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April 25, 2019
SELSKABSMEDDELELSE NR. 18/2019 — 25. APRIL 2019

Royal Unibrew A/S afholdt torsdag den 25. april 2019, kl. 17.00 ordinzer generalforsamling i Odense Congress Center, @rbaekvej 350, 5220 Odense
Sg.

1. Beretning om selskabets virksomhed i det forlgbne ar
Bestyrelsens beretning blev taget til efterretning.
2. Foreleeggelse af revideret arsrapport for 2018 til godkendelse
Selskabets arsrapport for 2018 blev godkendt af generalforsamlingen.
3. Meddelelse af decharge til bestyrelse og direktion
Generalforsamlingen meddelte decharge til bestyrelse og direktion.
4. Forslag til fordeling af arets overskud, herunder fastszettelse af udbyttets starrelse

Generalforsamlingen godkendte bestyrelsens forslag om, at der udbetales et udbytte pa 10,80 kr. pr. aktie a nominelt 2 kr., svarende til en
samlet udbyttebetaling pa 550,8 mio. kr.

5. Godkendelse af bestyrelsens honorar for 2019

Generalforsamlingen godkendte bestyrelsens forslag om, at honorarer til bestyrelsen for 2019 forhgjes. Grundhonoraret vil séledes udgere
380.000 kr. pr. bestyrelsesmedlem ("Grundhonoraret”). Bestyrelsens formand modtager 3 gange Grundhonoraret og naestformanden 1% gange
grundhonoraret for deres udvidede opgaver og pligter.

Generalforsamlingen godkendte desuden bestyrelsens forslag om, at bestyrelsesmedlemmer, der er medlem af et bestyrelsesudvalg,
modtager et yderligere arligt fast vederlag svarende til 33 % af Grundhonoraret pr. udvalg, og udvalgsformaend modtager et arligt fast vederlag
svarende til 50 % af Grundhonoraret pr. formandspost for deres udvidede udvalgsopgaver og pligter.

6. Behandling af forslag fremsat af bestyrelsen eller aktionaerer

6.1 Kapitalnedseettelse — annullation af egne aktier
Generalforsamlingen godkendte bestyrelsens forslag om, at selskabets aktiekapital nedsaettes med nominelt 1.800.000 kr. fra nominelt 102.000.000
kr. til nominelt 100.200.000 kr. ved annullering af 900.000 styk egne aktier a nominelt 2 kr. pr. styk.

P& denne baggrund far selskabets vedteegter § 4 falgende formulering, som vil have virkning fra kapitalnedszettelsens gennemfarelse:
"Selskabets aktiekapital udger kr. 100.200.000, fordelt pa aktier a kr. 2,00 eller multipla heraf.”

6.2 Bemyndigelse til at forhgje selskabets aktiekapital
Generalforsamlingen godkendte bestyrelsens forslag om, at bestyrelsens bemyndigelser til at foretage kapitalforhgjelser forhgjes fra nominelt
10.000.000 kr. til nominelt 20.000.000 kr., og at bemyndigelsen skal geelde til og med den 24. april 2024.

P& denne baggrund far selskabets vedteegter § 7 faglgende formulering:

"Bestyrelsen er bemyndiget til at forhgje selskabskapitalen ved udstedelse af nye aktier i én eller flere udstedelser med fortegningsret for selskabets
hidtidige aktionaerer med en samlet nominel vaerdi pa 20.000.000 kr., jf. dog stk. 3. Bemyndigelsen geelder i perioden frem til og med den 24. april
2024.

Bestyrelsen er bemyndiget til at forhgje selskabskapitalen ved udstedelse af nye aktier i én eller flere udstedelser uden fortegningsret for selskabets
hidtidige aktionzerer med en samlet nominel veaerdi pa 20.000.000 kr., jf. dog stk. 3. Forhgjelsen kan ske uden fortegningsret for selskabets hidtidige
aktionaerer, safremt dette sker til markedskurs eller som vederlag for selskabets overtagelse af en bestdende virksomhed eller bestemte
formueveerdier til en veerdi, der modsvarer de udstedte aktiers veerdi. Bemyndigelsen gaelder i perioden frem til og med den 24. april 2024.

Bestyrelsens bemyndigelse efter stk. 1 og 2 kan til sammen maksimalt udnyttes ved udstedelse af nye aktier med en samlet nominel veerdi pa
20.000.000 kr.

Forhgijelse af selskabets kapital kan ske savel ved kontant indbetaling som p& anden made.

Aktierne udstedes som navneaktier, og aktierne skal vaere fuldt indbetalt. De nye aktier skal give ret til udbytte og andre rettigheder fra det tidspunkt,
bestyrelsen bestemmer, dog senest fra det regnskabsar, der falger efter vedtagelsen af kapitalforhgjelsen. Der skal ikke geelde nogen
indskreenkninger i de nye aktiers omseettelighed. Aktierne er omsaetningspapirer og kan ikke kreeves indlgst. Aktierne skal i gvrigt i enhver henseende



veere stillet og herunder have samme fortegningsret ved kapitalforhgjelser som de eksisterende aktier.
Bestyrelsen er bemyndiget til at foretage de i forbindelse med kapitalforhgjelsen ngdvendige vedteegtseendringer.”

6.3 Bemyndigelse til erhvervelse af egne aktier

Generalforsamlingen godkendte bestyrelsens forslag om, at bestyrelsen bemyndiges til i tiden indtil neeste ordinaere generalforsamling at lade
selskabet erhverve egne aktier svarende til maksimalt 10 pct. af selskabskapitalen p& bemyndigelsestidspunktet, idet selskabets samlede beholdning
af egne aktier efter erhvervelsen ikke mé overstige 10 pct. af selskabskapitalen. Vederlaget for egne aktier ma ikke afvige med mere end 10 pct. fra
den officielle kurs noteret p4 Nasdaq Copenhagen pa erhvervelsestidspunktet.

6.4 Generalforsamlingen godkendte bestyrelsens forslag om, at sendre selskabets vederlagspolitik, herunder integrere selskabets overordnede
retningslinjer for incitamentsaflgnning af bestyrelse og direktion i vederlagspolitikken.

6.5 AEndring af vedtaegternes § 9, stk. 2
Generalforsamlingen godkendte ikke aktionaer Carsten Larsens forslag om at eendre vedteegternes § 9, stk. 2.

7. Valg af medlemmer til bestyrelsen
Generalforsamlingen genvalgte:

o Walther Thygesen

o Jais Valeur

o Karsten Mattias Slotte
O Lars Vestergaard

o Floris van Woerkom

o Christian Sagild

Generalforsamlingen valgte derudover Catharina Stackelberg-Hammarén og Heidi Kleinbach-Sauter som nye medlemmer af bestyrelsen.
8. Valg af statsautoriseret revisor
Generalforsamlingen godkendte bestyrelsens forslag om, at veelge KPMG P/S som selskabets revisor. ******xx

Efter den ordinaere generalforsamling besluttede bestyrelsen at konstituere sig saledes:

o Walther Thygesen som formand og
o Jais Valeur som naestformand.

Bestyrelsen har herefter folgende sammensaetning:

o Walther Thygesen (formand)

o Jais Valeur (naestformand)

o Karsten Mattias Slotte

o Lars Vestergaard

o Floris van Woerkom

o Christian Sagild

o Catharina Stackelberg-Hammarén
o Heidi Kleinbach-Sauter

o Martin Alsg (medarbejdervalgt)

o Claus Keergaard (medarbejdervalgt)
o Einar Esbensen Nielsen (medarbejdervalgt)

Nominerings- og Vederlagskomiteen:

o Walther Thygesen (formand)
o Jais Valeur

Revisionskomiteen:

o Lars Vestergaard (formand)
o Christian Sagild

Med venlig hilsen
Royal Unibrew A/S

Bestyrelsen

Vedheeftet fil
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