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Etablering af incitamentsprogram 
 
Som led i Royal Unibrews fortsatte arbejde med at fokusere på værdiforøgelsen for aktionærer‐
ne har bestyrelsen i dag besluttet at tilbyde direktionen og udvalgte ledende medarbejdere ret 
til køb af aktier. På basis af en aktiekurs på 500 vil aktieoptionsordningen give ret  til at købe 
maksimalt 23.300 stk. aktier pr. år i 2006 og 2007.  
 
Type af aktiebaseret aflønning  Aktieoptioner 
Personkreds omfattet af programmet  Direktion og ledende medarbejdere 
Tidspunkt for tildelingen  Optionstildeling sker for et år ad gangen for årene 

2006 og 2007. Tildeling vil finde sted i forbindelse 
med generalforsamlingens godkendelse af årsrappor‐
terne for henholdsvis 2005 og 2006. 

Antal underliggende aktier i  
programmet (ved kurs 500) 

Direktion: 10.535 stk. pr. år. 
Ledende medarbejdere: 12.765 stk. pr. år.  

Målsætninger til grund for tildelingen  Optionstildeling sker for 50%’s vedkommende uden 
at der er knyttet særlige forudsætninger dertil, mens 
tildeling af de øvrige 50% vil være afhængig af ROIC 
(afkast på investeret kapital) og resultatvækst. 

Udnyttelsesperiode  Optionerne kan udnyttes, når der er forløbet mindst 3 
år og højst 5 år fra tidspunktet for udstedelsen. Opti‐
oner tildelt i 2006 kan således udnyttes i perioden 
april 2009 til april 2011, og optioner tildelt i 2007 kan 
udnyttes i perioden april 2010 til april 2012. 
Aktieoptionerne kan kun udnyttes i de 4 ugers perio‐
der, som følger efter offentliggørelse af selskabets 
kvartalsvise regnskabsmeddelelser. 

Udnyttelsespris  Gennemsnitskursen 10 børsdage efter offentliggørelse 
af årsregnskabsmeddelelsen. 

Markedsværdi (ved maksimal tildeling) 2,2 mio. kr.  per tildeling *) 
 
*) Markedsværdien er beregnet ud fra ud fra Black‐Scholes ud fra følgende forudsætninger: 
Aktiekurs: 500 kr.; volatilitet: 20%; risikofri rente: 2,2‐2,8%; årligt udbytte pr. aktie: 9,‐ kr.; optionspris: 500 
kr. pr. stk.  
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Til Københavns Fondsbørs 
 
Ønsker De yderligere oplysninger, er De velkommen til at kontakte  
Poul Møller, adm. direktør, tlf. 5677 1500 
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Eventuelle spørgsmål bedes rettet til undertegnede på telefon 55 77 15 00. 
 
 
Med venlig hilsen 
Royal Unibrew A/S 
 
 
Poul Møller 
Adm. direktør 


